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Umfassende Leistung:
Unsere Expertise in allen Bereichen des Arbeitsrechts

GORG zahlt zu den fiihrenden Arbeitsrechtskanzleien vorzubereiten, umzusetzen und damit einhergehend
Deutschlands — mit ausgewiesener, anerkannter Exper- Interessenausgleiche und Sozialpléane zu verhandeln, ist
tise und langjahriger Praxiserfahrung. Unsere Partner ebenfalls ein wesentlicher Bestandteil unserer Leistungen.
sind Fachanwalte flr Arbeitsrecht und beraten mit

uber 30 spezialisierten Rechtsanwaltinnen und Rechts- Auch zum Thema betriebliche Altersversorgung, etwa
anwalten an finf Standorten in samtlichen Fragen bei der Ausgliederung von Pensionsverpflichtungen
des Individual- und Kollektivarbeitsrechts. Zu unseren durch Contractual Trust Agreements, stehen wir Ihnen
Mandaten z&hlen namhafte nationale und internatio- gerne beratend zur Seite.

nale Konzerne, Unternehmen des Mittelstandes sowie

Finanzinvestoren. Wir vertreten unsere Mandanten selbstverstandlich

deutschlandweit — sowohl bei Verfahren vor Landes- und
Arbeitsgerichten als auch vor dem Bundesarbeitsgericht.

-
.

Starkes Teamwork — individuelle
Betreuung

Unsere Teams arbeiten interdisziplinar und standort-
ubergreifend in komplexen, groBvolumigen Projekten
zusammen. Dabei wird jedes Mandat stets feder-
fihrend von einem Partner betreut, der lhnen als
zentraler Ansprechpartner zur Verfligung steht und
das Team koordiniert.

Beraten, gestalten, umsetzen

Einen Schwerpunkt unserer Tatigkeit bildet die arbeits-
rechtliche Beratung im Zusammenhang mit der Reorgani-
sation von Unternehmen und Konzernen. Wir gestalten
Betriebsanderungen und Betriebs- oder Betriebsteil-
tbergange und sind kompetente Ansprechpartner zu
Fragen der Betriebsverfassung und des Tarifrechts.
Weitere Schwerpunkte stellen die arbeitsrechtliche
Beratung bei Unternehmenskaufen und -umwandlungen,
die Mitgestaltung von Kauf-, Ubertragungs- und Um-
wandlungsvertragen sowie die Durchfihrung der zuge-
horigen Due Diligence dar. PersonalabbaumafBnahmen




Gute Arbeit:
Unser Kompetenz- und Beratungsspektrum

m Restrukturierung von Unternehmen m Gestaltung und Beendigung von Arbeitsvertragen

m Gestaltung von Betriebsubergangen m Prozessfihrung, Abwehr von Kindigungsschutzklagen
und Outsourcing m [nsolvenzarbeitsrecht

m Arbeitsrecht bei Unternehmenskauf und m Betriebliche Altersversorgung, Contractual
Umwandlung, einschlieBlich Due Diligence Trust Arrangements (CTA)

m Verhandlung von Betriebsvereinbarungen, m Mitarbeiterbeteiligungsprogramme
Interessenausgleichen und Sozialplanen, m Arbeitsrecht in Medienunternehmen,
einschlieBlich Einigungsstellenverfahren Krankenh&usern und im 6ffentlichen Dienst

m Unternehmerische und betriebliche m Européaisches Arbeitsrecht

Mitbestimmung
m Tarifrecht, Verhandlung von Tarifvertragen,
Arbeitskampfrecht




Beste Referenzen:
Eine Auswahl unserer Mandanten

m ABLE Management Services = Honda

m Allianz Lebensversicherung = HUK-COBURG
m Coca-Cola m Koenig & Bauer
m Commerzbank = Lapp Gruppe
m Dannemann m |G Electronics
m Deutsche Post m Nestlé

m DEUTSCHE ROCKWOOL = RUBIX

= DHL m SGL Carbon

m Dolce & Gabbana m Rentschler Biopharma
m Getty Images m Thermo Fisher
m Hauck Aufhauser Lampe Privatbank m Veolia

m Helaba Landesbank Hessen-Thiringen m \Vorwerk

m Hollister m VELUX

Unsere Kanzlei — im Urteil der Fachwelt:

Nominiert als ,,Kanzlei des Jahres fiir Arbeitsrecht”
JUVE Awards 2023

Ausgezeichnet als Top-Kanzlei fiir Arbeitsrecht
WirtschaftsWoche Top-Kanzleien, 2023, 2022, 2021, 2020, 2019

Ausgezeichnet als eine der JUVE TOP 50 Wirtschafiskanzleien in Deutschland und
ausgezeichnet mit einer 4-Sterne-Bewertung im Arbeitsrecht

JUVE Handbuch, 2021/2022

Ausgezeichnet als Top- Ausgezeichnet als ,,eine der besten
Wirtschaftskanzlei fiir Arbeitsrecht Wirtschaftskanzleien“ im Bereich
FOCUS Magazin, 2023, 2022, 2021 Arbeitsrecht

brand eins/thema, 2023, 2022, 2021

Nominiert als ,Law Firm of the year: Germany”
The Lawyer, 2023, 2021

Ausgezeichnet als Top-Wirtschaftskanzlei »Exzellentes Fachwissen, ergebnisorien-
in der Kategorie Arbeitsrecht tierte, faire Verhandlungsfithrung*
Focus-Spezial Top Wirtschaftskanzleien, 2020 Wettbewerber in: JUVE Handbuch, 2019/2020

»[Die] Arbeitsrechtspraxis beeindruckt durch ,hohe Zuverlassigkeit und
Verbindlichkeit‘ sowie die ,umfassende und hilfreiche Beratung*

Mandant in: The Legal 500 Deutschland, 2019




Grenziiberschreitend unabhiangig —
international erfahren

Viele unserer Mandanten sind weltweit tatig und brau-
chen dementsprechend internationale Expertise. Mit
unseren integrierten, international erfahrenen Teams,
die wir sorgfaltig und individuell abgestimmt auf die An-
forderungen eines jeden Mandats zusammenstellen,
bieten wir dazu die optimale Unterstitzung.

Als unabhangige deutsche Sozietat arbeiten wir bei
grenzlberschreitenden Projekten regelmaBig mit aus-
landischen Kanzleien aus unserem tber Jahre hinweg
aufgebauten Netzwerk zusammen. Bei der auf jedes
Mandat und jedes Projekt individuell abgestimmten
Auswahl unserer Kooperationspartner haben
Beratungsqualitat und Erfahrung oberste Prioritat.
Darum binden wir uns im Ausland nicht an feste Biros,
sondern greifen stets auf das Know-how der besten

Arbeitsrechtler der involvierten Jurisdiktionen zurdck:
auf Experten namhafter, unserer Sozietét vergleich-
barer Kanzleien. Dieses besondere Leistungsmerkmal
unterscheidet uns wesentlich von anderen internatio-
nalen GroBkanzleien. Wir arbeiten selbstverstandlich
auch gerne mit jeder von lhnen bevorzugten inter-
nationalen Kanzlei zusammen.

Erstklassiger Service aus einer Hand

Jedes Projekt wird federfiihrend von einem festen
Ansprechpartner unserer Kanzlei betreut. Dieser
koordiniert Ihr Projekt, bindelt grenziberschreitend
alle Informationen und bereitet sie fur Sie auf. So
gewahrleisten wir fur Sie nicht nur bestmogliche
Expertise und Beratungsqualitat, sondern auch
kompetente Beratung und stets aktuelle Informationen
aus einer Hand.




Fir Sie vor Ort:
IThre Ansprechpartner

Leiter Arbeitsrecht

Y‘ Dr. Ulrich Filbier

PrinzregentenstraBe 22
80538 Miinchen

Tel. +49 89 3090667-62
ufuelbier@goerg.de

Dr. Thomas Bezani - Dr. Axel Dahms Burkhard Fabritius,
MBA

Alter Wall 20 - 22
20457 Hamburg

Tel. +49 40 500360-755

bfabritius@goerg.de

KantstraBe 164

10623 Berlin

Tel. +49 30 884503-122
adahms@goerg.de

Kennedyplatz 2

50679 Koln

Tel. +49 221 33660-544
thezani@goerg.de

Dr. Dirk Freihube Dr. Ralf Hottgenroth Dr. Christoph J. Miiller
UlmenstraBe 30

60325 Frankfurt am Main
Tel. +49 69 170000-159

dfreihube@goerg.de

Kennedyplatz 2

50679 Kdln

Tel. +49 221 33660-504
rhottgenroth@goerg.de

Kennedyplatz 2

50679 Koéln

Tel. +49 221 33660-524
cmueller@goerg.de

Dr. Alexander Insam, Dr. Marcus Richter Dr. Frank Wilke
M.A.

UlmenstraBe 30

60325 Frankfurt am Main
Tel. +49 69 170000-160

ainsam@goerg.de

Kennedyplatz 2

50679 Kdln

Tel. +49 221 33660-534
mrichter@goerg.de

Kennedyplatz 2

50679 Koln

Tel. +49 221 33660-508
fwilke@goerg.de

Dr. Martin Hortz

Ulmenstrae 30

60325 Frankfurt am Main
Tel. +49 69 170000-165
mhoertz@goerg.de

HAMBURG

seryy  Uber uns:
GORG z&hlt zu den fiihrenden unabhéngigen
KOLN Wirtschaftskanzleien Deutschlands. Rund 350 Anwalte
] und Steuerberater an fiinf Standorten — Berlin, Frank-
ERANKFURT = furt am Main, Hamburg, KoIn und Minchen — stell.en
AM MAIN ihre umfassende Fachkompetenz und Erfahrung in
allen Kernbereichen des Wirtschaftsrechts ganz in
den Dienst ihrer Mandanten.
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www.goerg.de



